
彰化縣永靖鄉清潔人員清潔獎金支給要點修正條文對照表 

修正條文 現行條文 說明 

三、清潔隊人員服務

認真，達成任務

要求全月無任何

過失記錄者，酌

視公所財源情形

每月發給清潔獎

金柒仟伍佰元，

但表現優良經長

官核定，得於當

月清潔獎金預算

內加發清潔獎

金，每人每月以

不超過一萬元為

限。 

 

三、清潔隊人員服務

認真，達成任務

要求全月無任何

過失記錄者，酌

視公所財源情形

每月發給清潔獎

金陸仟伍佰元，

但表現優良經長

官核定，得於當

月清潔獎金預算

內加發清潔獎

金，每人每月以

不超過一萬元為

限。 

 

因 114 年度清潔獎金

預算調整與配合「地

方機關清潔人員清潔

獎金支給要點」第 3

點修正。 

每月發給由陸仟伍佰

元調整為柒仟伍佰元

整。 

五、清潔人員有下列

事項者，扣發部

份清潔獎金：                             

  1.當月因事假、

病假、受刑事

羈押、管束

等，確實無法

執行職務達 2

日以上，第 2

日起按該月請

五、清潔人員有下列

事項者，扣發部

份清潔獎金：                             

  1.當月因事假、

病假、公傷

假、出國、受

刑事羈押、管

束等，確實無

法執行職務達

2日以上，第 2

參考其他鄉鎮清潔人

員清潔獎金支給要點

規定，出國應無須扣

除清潔獎金。 
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假日數扣除獎

金，以發放金

額除以 30 日

按日計算。 

    

日起按該月請

假日數扣除獎

金，以發放金

額除以 30 日

按日計算。 

釋辦理。 

六、清潔人員有下列

事項者，視其情

節優良表現，經

長官同意，於當

月清潔獎金預算

內，加發清潔獎

金，加發數額最

高以新臺幣

2,500 元為限。 

 

六、清潔人員有下列

事項者，視其情

節優良表現，經

長官同意，於當

月清潔獎金預算

內，加發清潔獎

金，加發數額最

高以新臺幣

3,500 元為限。 

 

配合「地方機關清潔

人員清潔獎金支給要

點」第 3點修正。 

 


