
彰化縣永靖鄉公所 

114 年度清潔維護業務短期進用人員甄選簡章  

壹、 人員資格： 

一、 性別：男女均可。 

二、品行端正、身心健康、無不良素行及嗜好者，能勝任清潔隊員工 

    作。  

三、可獨立執行外勤清潔工作且可自行往來指定工作地點者，識字及具機車 

    駕照並自備交通工具者尤佳。 

貳、 工作內容：道路清掃、違規廣告物清除、雜草及髒亂點清除、廚餘場、資

源回收分類等暨其他交辦工作。 

參、 人員名額：2 人  

肆、 工作期間：自機關通知上工日起至 114 年 6 月 30 日（依契約為憑）因預算

不足或政策因素，本所得於 1 個月前終止契約。 

伍、 工作時間：每日工作時間為 8 小時。 

陸、 工作津貼：新臺幣 3 萬 590 元。 

柒、 工作地點：永靖鄉內。 

捌、 休假方式：週休二日，必要時須配合輪班。 

玖、 登記方式： 

一、 本人親自至現場登記。 

二、 以掛號郵寄方式。 

壹拾、 受理登記時間及地點： 

一、 現場登記：（自本所網站公告至 113 年 12 月 31 日止）  

（一） 登記地點：永靖鄉公所（永靖鄉永西村瑚璉路 230 號）。 

二、郵寄方式： 

（一） 郵寄期限：（自本所網站公告至 113 年 12 月 31 日止）（以郵戳為

憑）。 



（二） 郵寄地點：永靖鄉公所（永靖鄉永西村瑚璉路 230 號）。 

壹拾壹、面試時間及地點：另行通知。 

壹拾貳、評審標準 

      1.環保知識與相關技能 35％。 

      2.對擔任工作認知度   30％。 

      3.工作經驗           25％。 

      4.提問與答詢         10％。 

      得分加總轉序位計算，累計序位最低者為序位第一名，次低者為第二，

依此類推，序位相同者，擇其配分比例高之評審項目合計值較高者序位

名次優先，得分仍相同者，擇其配分比例次高之評審項目合計值較高者

序位名次優先，依此類推，得分仍相同者，抽籤決定之。如平均分數低

於七十分以下者不得列為錄取對象。 

壹拾參、公告錄取名單：本所網站公告。 

壹拾肆、其他： 

一、 如遇天災或不可抗拒之因素，而導致本甄選各項日程、地點、須更改

時，將公告於本所網站。 

    二、本次甄選書表，請至本所網站下載，或至本鄉公所索取（每人最多 

        領取一份，恕不郵寄）洽詢電話 04-8242339。 

 

 


