
	113年度好事彰揚獎勵計畫「卓越獎」評核表

	處 (局) 別
	

	參與評核案(重大專案)

名               稱
	(限30字內)

	請自行勾選符合之事蹟或指標
	※如為本府4年內預計完成
重大計畫，請註明列管單位：

	· 1、活動創新方案，達成(超過)活動原先預期之各項指(目)標。
· 2、推動縣長重大施政計畫，排除困難完成任務，施政成果獲得民眾肯定。
· 3、執行重大傳染病防治工作，成效顯著。
· 4、處理災害防救或重大突發事件，妥適得宜。
· 5、完成重大建設或業務，如期如質並合宜掌控預算。
· 6、辦理其他重大事項，有效促進社會發展及民生福祉。
	· 計畫處
· 自行列管

	具體事蹟成效或重大貢獻 
(相關重要附件請一併檢附，如為本府4年內預計完成之重大計畫,請加註執行進度)

	(例:提升品質及效能、業務困難排除辦理情形、重大優良事蹟、業務創新具體事蹟...等)

· 本欄位至多以2頁為限，切勿自行加頁！
· 請以分項、附加標題方式填寫，並於標題後加註辦理期間，以提升審查效益。

· 請勿自行加頁(本評核表以2頁為限) ，上、下、左、右邊距各為2公分，具體事蹟均請以14號字標楷體、行距為固定行高23點書寫，以齊一表件字體大小及書寫格式。
· 內容如非必要,應儘量避免使用圖表或照片。


	資格查註

（請核實確認並打勾）
	· 團體成員執行本重大專案均未有違法失職行為。

· 團體成員均未因執行本重大專案領取其他獎金。

· 本案未與單位內提報拔萃獎及績效獎之事蹟重複。

	填表人聯絡資料:

	職稱

姓名
	(蓋職章)
	聯絡電話
	 (公)

（E-mail）
	（手機）




科長(主任)：                    副處(局)長：                處(局)長：
備註：
一、提案件數:各處(局)至少須提一案參加評選(本案事蹟勿與拔萃獎及績效獎之事蹟重複)。
二、本表請依限擲送人事處考訓科，電子檔請一併傳送。
附件2
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